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Libérezvotre potentiel

Initiation a la rédaction d’une offre d’emploi
attractive aux PSH*

Programme de la formation

7) Objectifs de la formation

e Reconnaitre les principes de rédaction d’une offre d’emploi a destination des personnes en
situation de handicap.

e Connaitre les leviers qui rendent une offre d’emploi attractive aux personnes en situation de
handicap.

Pour qui

e Toute personne avec un besoin de recrutement et qui souhaite avoir un premier niveau
de connaissance sur comment rendre son offre attractive aupres de personne en situation de
handicap.

Préerequis

e Avoir suivi la formation sur la “Sensibilisation au handicap” ou étre sensible a la question du
handicap.

e Avoir déja rédigé une offre d’emploi ou en connaitre les principes.

e Avoir un ordinateur avec un des navigateurs web suivants : Edge, Chrome, Firefox, Safari.

e Compatible avec les systemes d’exploitation : Mac ou PC, smartphone.

*PSH : personne en situation de handicap
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Contenu de la formation

Introduction

e Présentation des objectifs pédagogiques et rappel des prérequis et présentation du public cible.
e Rappel des enjeux spécifiques liés au recrutement de PSH.

Etat des lieux
e Etat des licux

Affiner son offre d’emploi pour mieux recruter

e Structurer son offre.
e Cas pratique.

Canaux et bonnes pratiques de diffusion

e Sélectionner les canaux adaptés pour toucher les PSH.

Conclusion et évaluation

e Evaluation des acquis par quiz.
e Recueil des impressions via une enquéte de satisfaction.

Prix
o A partir de 300 €
Suivi de I'exécution et évaluation des résultats

o Evaluation de fin de formation des acquis de compétences.
» Attestation de réussite.



Ressources techniques et pédagogiques

e Exposés théoriques.
e Mises en situation.
¢ Quiz.

Délai de mise en service

e 2 semaines.

Accessibilité
e Novalearning by NovaSancO étant une Entreprise Adaptée, nous essayerons de trouver

avec vous le meilleur moyen de vous permettre de suivre votre formation. Alors,
contactez-nous pour que nous puissions vous orienter vers la solution idéale.

Récapitulatif du programme

¢ 1 heure 30 minutes
e Acces pendant 1 mois
e 100% e-learning
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